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S GOREVIN GOREVIN YERINE
- HASSAS GOREVLER YURUTULDUGU SORUMLU BIiRiM AMIRI GETIRILMEMESININ
BiRIM SONUGLARI
Merkez Muduri Zaman kaybi
1 Bilgi edinme kapsaminda; istenilen tim bilgi, belge, rapor vb. dokiimanlarin tam | Uzaktan Egitim Uygulama Mudur Yardimcilari itibar Kaybi
ve zamaninda teslim edilebilmesi. ve Arastirma Merkezi Ogretim Elemanlari Motivasyonda diisme
idari Personel Olasi hak kayiplari
. . Uzaktan Egitim Uygulama l\fle.r.kez Mudird Sort'Jgturma
2 |Miath evraklarla ilgili yanitlarin zamaninda yazilmasi. , Mudir Yardimcilari Tekit
ve Arastirma Merkezi . .
Idari Personel Itibar kaybi
. - bilzilendi
o o ) ) Uzaktan Egitim Uygulama l\./.le.r.kez Maddri F|.<SIk ve yanlis bilgilendirme
3 |Birimin kullanim ve denetiminde olan tim web sayfalarinin glincel tutulmasi. . Mudir Yardimcilari Itibar kaybi
ve Arastirma Merkezi .
Birim Web Sorumlusu
Merkez Muduri Sikayet nedenli sorusturma
4 Elektronik ortamda ve/veya fiziksel olarak gelen talep ve dilekgelerin kayit altina | Uzaktan Egitim Uygulama Mudur Yardimcilari Basvurucunun hak kaybi
alinmasi, gereginin yapilarak ilgili kurum/kisi/kisilere bilgi verilmesi. ve Arastirma Merkezi idari Personel Kurumsal itibarda zedelenme
Siurecte aksamalar
Merkez Muduri Eksik ve yanlis is ylritme
. I - Uzaktan Egitim Uygulama Mudir Yardimcilari Olusabilecek hak kayiplari
5 |Kanun, yonetmelik, yonerge, usul ve esaslarin takibi ve uygulanmasi. . L -
ve Arastirma Merkezi Ogretim Elemanlari Glincel kalamama
idari Personel Cezai islemlere tabi tutulma
Merkez Muduri is ve isleyislerde aksama
. ) Uzaktan Egitim Uygulama Mdadir Yardimcilari Devam eden islerin durmasi
6 |Personel izin islemleri. . L
ve Arastirma Merkezi Idari Personel Zaman kaybi
is akislarinda karisiklik
7 Birim igerisinde dlizenli olarak toplanti yapmak. Plansiz toplantilarla ilgili hazirlikli | Uzaktan Egitim Uygulama Tim Personel Gorev dagiliminda olumsuzluk

olmak.

ve Arastirma Merkezi

Plansizlik
Genel aksakliklar
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Merkez Muduri is verimliligi diismesi
8 |Personel 6zlik haklarinin takibi ve olasi insan kaynaklarinin belirlenmesi. Uzaktan Egitim Uygulama Muddr Yardimeilan Is ylklnin artmas|

ve Arastirma Merkezi

idari Personel

is bélimiinde dengesizlik
islerin aksamasi

Uzaktan Egitim Uygulama

Merkez Mudirt
Mudir Yardimcilari

Hak kayiplari
Ogrenci magduriyeti

9 |Ogrenme Yénetim Sisteminin (OYS) kullanilabilirliliginin siirekliliginin saglanmasi. , L o .o
ve Arastirma Merkezi Idari Personel Egitim O0gretimde aksama
Teknik Personel Sisteme glivenin eksilmesi
Ogrenci magduriyeti
10 Universite genelinde yiiritilmekte olan Ortak Zorunlu dersler ve Ortak Se¢meli | Uzaktan Egitim Uygulama Tim Personel Prestij kaybi
derslerin sinav sirecini ylritmek. ve Arastirma Merkezi Hatali degerlendirme
Merkez Mudir is siireclerinde aksama
11 Unevirsite genelinde ilgili merkez miidiirliikleri, koordinatérliikler, daire Uzaktan Egitim Uygulama Madir Yardimcilari Koordinasyon eksikligi

baskanliklari gibi kurumsal koordinasyonun saglanmasi.

ve Arastirma Merkezi

idari Personel

Zaman kaybi
islerde yavaslama

Hazirlayan
Ogr.Gor. Tevfik Fikret KOLOGLU
Madur Yardimcisi

Onaylayan

Middir
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